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Kein Entweder-oder: Sparkasse Gottingen erhdlt erneut Zertifikat fiir
Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Viele Menschen wiinschen sich, ihren Beruf besser mit dem Familienleben vereinen
zu kdnnen. Diese Kompatibilitat ermdglicht die Sparkasse Goéttingen ihren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bereits seit vielen Jahren. Bereits zum sechsten
Mal in Folge wurde dem Goéttinger Kreditinstitut nun das Zertifikat zum ,,audit
berufundfamilie“ verliehen.

»Bei uns gibt es kein ,,Entweder Beruf oder Familie“. Heutzutage gibt es so viele
verschiedene Familienmodelle, die eine Vereinbarkeit von Beruf und Familie
maoglich machen. Hierzu miissen und wollen wir als moderner Arbeitgeber unseren
Teil beitragen®, sagt Vorstandsvorsitzende Ines Dietze.

Mit dem Zertifikat zum audit berufundfamilie, welches vom Kuratorium der
berufundfamilie Service GmbH verliehen wird, freut sich die Sparkasse tiber eine
Auszeichnung fiir nachhaltige familien- und lebensphasenbewusste Personalpolitik.
Diese beriicksichtigt sowohl eine geregelte Kinderbetreuung als auch die Pflege von
Familienangehorigen. ,Solche Modelle sind sowohl fiir unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, als auch fiir uns als groBen regionalen Arbeitgeber von nicht zu
unterschatzender Bedeutung. Unsere qualifizierten Fachkrafte konnen dank flexibler
Arbeitszeitmodelle und der Option des mobilen Arbeitens ihre Arbeitszeiten so
organisieren, dass sie zu ihrem Alltag passen®, so Dietze weiter.

Zu den aktuellen MaBnahmen zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben
gehoren bei der Sparkasse Gottingen unter anderem flexible Arbeitszeiten, ein
betriebliches Gesundheitsmanagement, die Méglichkeit des mobilen Arbeitens
sowie ein Eltern-Kind -Biiro, welches die Mitarbeitenden bei einem
Betreuungsengpass nutzen kdénnen.



