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Pressemitteilung Géttingen, 11. Mérz 2025

Sparkasse optimiert Girokontomodelle: Hochste Qualitat,
maximale Flexibilitdt, starke Vorteile

Die Sparkasse steht seit jeher fiir exzellenten Service, Verlasslichkeit und héchste
Qualitdt in der Finanzberatung. Um ihren Kundinnen und Kunden noch
passgenauere Losungen zu bieten, modernisiert und erweitert sie ihr Girokonto-
Angebot und fiihrt drei neue Kontomodelle ein. Ab 01.07.2025 stehen zur
Auswahl:

e Das Konto. Detail. — Fiir alle, die volle Transparenz und eine individuelle
Abrechnung ihrer Bankgeschafte bevorzugen.

e Das Konto. Komfort. — Ein Pauschalpreismodell fiir alle, die eine einfache und
ubersichtliche Lésung mit fester Monatsgebiihr wiinschen.

e Das Konto. Premium. — Das Rundum-Sorglos-Paket mit einer Kreditkarte Gold
im Kontopaket und exklusiven Zusatzleistungen fiir maximalen Mehrwert.

Optional:

(Gerade mit Das Konto. Premium. unterstreicht die Sparkasse ihren Anspruch,
liberdurchschnittliche Leistung zu bieten: Neben einer kostenfreien Abwicklung
aller Buchungsposten profitieren Kundinnen und Kunden zum einen von dem
Versicherungspaket der Kreditkarte Gold mit Reiseriicktrittversicherung,
Auslandsreisekrankenversicherung und kostenfreier Bargeldabhebung im
Ausland. Zum anderen werden die Kundinnen und Kunden auch den
Dispozinsvorteil von 1,6 %, den S-Reiseservice mit 5 % Riickvergiitung auf
Reisebuchungen und den S-Ticketservice ebenfalls 5 % Riickvergiitung auf
Veranstaltungstickets schédtzen. Zusdtzlich sichert der Ticketschutz, dass Karten
fiir Events bei unverschuldetem Nichtbesuch abgesichert sind.)
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Mit der neuen Kontostruktur beweist die Sparkasse einmal mehr, dass sie nicht
nur eine Bank, sondern ein verlasslicher Partner fiir alle Lebenslagen ist. Sie
kombiniert erstklassige Beratung mit mal3geschneiderten Lésungen und setzt
auf hochste Qualitat, um den individuellen Anspriichen ihrer Kundinnen und
Kunden gerecht zu werden.

(Ein Angebot, das ankommt. Seit dem BGH-Urteils vom 27.04.2021 sind alle
Bank- und Sparkassenkunden bei vertraglichen Anderungen zur Zustimmung
verpflichtet. Die Sparkassenkundinnen und Sparkassenkunden der Sparkasse
Gottingen stimmten bis heute bereits zu X% dem neuen Angebot zu.) abhdngig
vom Veréffentlichungszeitpunkt ( plus 1-2 Sdtze zur Kommunikation und zum
Zustimmungsprozess).

- Alle Kontoinhaber bekommen ab Mitte April ausfiihrliche Informationen
inklusive einer Empfehlung zum am besten passenden Kontomodell
zugeschickt.

- eine Zustimmung bis spdtestens 30. Juni 2025 ist aus rechtlichen Griinden
zwingend erforderlich damit das Konto weiter genutzt werden kann.

Vertriebsvorstand Uwe Maier zeigt sich sehr zufrieden mit den neuen
Kontomodellen und garantiert Kundenfokus: ,Unsere Kundinnen und Kunden
werden die Qualitdt des neuen Angebots schdtzen. Die Marke Sparkasse steht fiir
Kundenndhe, regionale Verantwortung und Sicherheit. Mit unserem neuen
Girokontoangebot unterstreichen wir diese Maxime."

Alle Informationen zu den neuen Kontomodellen gibt es online unter www.spk-
goettingen.de oder in jeder Sparkassen-Filiale.

Uber die Sparkasse Gottingen:

Die Sparkasse Gottingen ist ein regional verankertes Finanzinstitut mit einer
Bilanzsumme von {iber 4,5 Milliarden Euro. Mit 17 Filialen und weiteren SB-
Standorten bietet sie das dichteste Filialnetz aller Kreditinstitute in der Region.
Uber 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreuen rund 110.000 Privat- und
10.000 Firmenkunden. Die Sparkasse legt groBen Wert auf Innovation und
Digitalisierung, was sich in der Einfiihrung moderner Services wie Apple Pay und
dem Ausbauihrer Online-Banking-Angebote zeigt. Zudem engagiert sie sich stark
fur die regionale Entwicklung, unterstiitzt lokale Projekte und fordert
gemeinnitzige Initiativen. Als attraktiver Arbeitgeber wurde die Sparkasse
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Gottingen mehrfach ausgezeichnet und bietet vielfdltige Weiterbildungs- sowie
flexible Arbeitszeitmodelle an. Mit ihrer nachhaltigen Geschaftspolitik und dem
Fokus auf Kundenndhe tragt sie mallgeblich zur wirtschaftlichen und sozialen
Entwicklung der Region bei.



